
Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ("Narodne 
novine" br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12. – pročišćeni tekst, 
94/13, 152/14., 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i članaka 6. i 7. Pravilnika o postupku zapošljavanja 
te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje, 
OSNOVNA ŠKOLA SVETI PETAR OREHOVEC, Sveti Petar Orehovec 90, 48267 
Orehovec (dalje u tekstu: Škola), raspisuje: 
 

NATJEČAJ ZA RADNO MJESTO  
 

učitelj fizike, 1 izvršitelj, m/ž, na određeno nepuno radno vrijeme - 16 sati tjedno 
 

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:                                                                                                                      

Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu, kandidati 
moraju ispuniti i posebne uvjete: 

- poznavanje hrvatskog jezika i latiničnog pisma u mjeri koja omogućava izvođenje odgojno-
obrazovnog rada 

- imati odgovarajuću vrstu i razinu obrazovanja iz članka 105., stavka 6. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi                                                                                                                

-  imati vrstu obrazovanja za učitelja fizike iz članka 16. odnosno  31. Pravilnika o 
odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi ("Narodne 
novine" br.: 6/19. i 75/20). 

Na natječaj je potrebno priložiti: 
1. pisanu prijavu 
2. životopis 
3. diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj spremi 
4. dokaz o državljanstvu  
5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak 

glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ne starije od dana raspisivanja natječaja 

6. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje. 
 

Sukladno članku 3. stavcima 4. i 5.  Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i 
stručnih suradnika u osnovnoj školi kandidati koji su završili drugi studijski program s 
najmanje 55 ECTS  iz članka 16. točke b) Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja 
učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi ("Narodne novine" br.: 6/19. i 75/20.), moraju 
priložiti uz diplomu o završenom studiju i potvrdu o ispunjenosti propisanih uvjeta koju izdaje 
visoko učilište na kojem se izvodi odgovarajući studijski program nastavničkog smjera. 
Potvrda se izdaje na zahtjev osobe koja je završila drugi studijski program s najmanje 55 
ECTS bodova, uz koji je ista dužna priložiti mišljenje visokog učilišta na kojem je završen 
studij o utvrđenom broju bodova s preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog studija, 
specijalističkog diplomskog stručnog studija ili dodiplomskog sveučilišnog studija. 



Sukladno članku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova ("Narodne novine“ br.:. 82/08 
i 69/17.), na natječaj se mogu javiti osobe oba spola.  

Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muške i na ženske osobe. 

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj  84/21), dužne su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a  imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj  121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji  
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf 
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj  84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz 
stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata  
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Rok za podnošenje pisanih prijava: 8 (osam) dana od dana objave natječaja na mrežnim 
stranicama i oglasnoj  ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje - Ispostava Križevci i te 
mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole.  
Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama 
i ispunjavaju uvjete natječaja dužni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama 
Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje 
objavljenom na web stranici Škole  

http://www.os-sveti-petar-orehovec.skole.hr/upload/os-sveti-petar-
orehovec/multistatic/106/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanja_te_vrednovanju_kan
didata__OSSVPO__9._LISTOPADA_2019..pdf 




