Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine* br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12. — prociscéeni tekst,
94/13, 152/14.,7/17 1 68/18) i €lanaka 6. i 7. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapoSljavanje,

Osnovnva Skola Sveti Petar Orehovec, Sveti Petar Orehovec 90, 48267 Orehovec (dalje u
tekstu: Skola), raspisuje:

NATJECAJ ZA RADNO MJESTO

- ulitelj razredne nastave, 1 izvrSitelj, m/Z, na neodredeno puno radno vrijeme - 40 sati
tjedno

Uvjeti za radno mjesto:

- Op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa i posebni uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine* br.: 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12. — prociséeni tekst, 94/13, 152/14., 7/17 i
68/18) i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj skoli (,,Narodne novine* br.: 6/19).

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:

Zivotopis

dokaz o stru¢noj spremi (neovjerena preslika)

domovnicu (neovjerena preslika)

uvjerenje o nekaznjavanju za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (izdano za vrijeme trajanja natjecaja)

5. potvrdu o podacima evidentiranim u maticnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje.

el NS

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vracaju se
kandidatu nakon zavrSetka natjecajnog postupka.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duZan je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno
Zakonu o javnom biljeZniStvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09.,
120/16.).

U prijavi na natjecaj kandidati su duzni navesti adresu odnosno e-mail adresu na koju ¢e biti
dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.



Kandidati koji su stekli obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZni su u prijavi na natjecaj
priloZiti rjeSenje odredenog visokog uciliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa
Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodzbi i diploma (,,Narodne
novine* br.: 57/96. 1 21/00.) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom
priznavanju inozemne visokoSkolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju
inozemnih obrazovnih kvalifikacija ( ,,Narodne novine* br.: 158/03, 198/03, 138/06. 1 45/11.)
te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih
kvalifikacija (,,Narodne novine* br.:. 82/15.) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o
priznavanju inozemne struc¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*
br.: 121/17), uz prijavu na natjec¢aj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz
natjecaja, priloZziti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapoSljavanja iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji, koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
poveznica:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljava
nje//Popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanje%20prava%?20prednosti%?20pri%20zapo%C5 %
Alljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13., 152/14 139/18) duZan je u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo te priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposSljavanju na temelju ¢lanka 48.f Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 1 148/13) duZan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavan
ju trazenih uvjeta, potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je
nacin prestao radni odnos.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine‘ br.:.
82/08 1 69/17.), na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a
imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Rok za podnoSenje pisanih prijava: osam (8) dana od dana objave natje¢aja na mreZnim
stranicama i oglasnoj ploc¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje - Ispostava Krizevci i te
mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
1 ispunjavaju uvjete natjeCaja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposSljavanje
objavljenom na web stranici Skole http://www.os-sveti-petar-orehovec.skole.hr/upload/os-

sveti-petar-




U slucaju da kandidat ne pristupi testiranju, smatrat ée se da Jje odustao od prijave.

Natjecaj je objavljen 23. listopada 2019. godine.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom slati na gore navedenu adresu Skole, s
naznakom: "za natjeca;j".

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mreZne stranice Skole
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Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu
zapoSljavanja, a u skladu s odredbama Opée uredbe o zastiti osobnih podataka.

OS Sveti Petar Orehovec jam¢i svakom prijavljenom kandidatu da é&e dostavljenu
dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka zaposljavanja. Sve pristigle
prijave adekvatno ¢e biti zasti¢ene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno
mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i rokovima previdenim Pravilnikom o zastiti i obradi
arhivskog i registraturnog gradiva.

KLASA:112-02/19-01/13

URBROJ:2137-44-01-19-01

Sveti Petar Orehovec, 22. listopada 201 9.




