Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (N.N.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13 i 15/14)

Osnovna Skola Sveti Petar Orehovec, Sveti Petar Orehovec 90, 48267 Orehovec (dalje u
tekstu: Skola), raspisuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

Udcitelj/ica engleskog jezika, odredeno, puno radno vrijeme (zamjena za rodiljni
dopust), 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, odnosno 23 sata neposrednog rada s
ucenicima tjedno, 1 izvrSitelj/ica

Opéi i posebni uvjeti: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(N.N. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13 i 15/14) i
Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnom skolstvu (,,Narodne novine* br.: 47/96. 1 56/01).

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su duZni priloeZiti: Zivotopis, dokaz o vrsti i
stupnju strucne spreme (presliku), domovnicu (presliku), uvjerenje o nekaznjavanju - ne
starije od 6 mjeseci (presliku).

Rok za podnoSenje pisanih prijava: osam (8) dana od dana objave natjeCaja na mreznim
stranicama i oglasnim ploc¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Skole. Natjecaj je objavljen od 28.12.2015. do 05.01.2016. godine.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom slati na gore navedenu adresu Skole, s
naznakom: ,,za natjecaj‘.

Nepotpune 1 nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem web stranice
Skole.

Klasa:112-03/15-01/30
Urbroj:2137-44-01-15-01
Sveti Petar Orehovec, 28. prosinca 2015.

Ravnatelj:
Stjepan Lucki
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