Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine* br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14 i
7/17),

Osnovnva Skola Sveti Petar Orehovec, Sveti Petar Orehovec 90, 48267 Orehovec (dalje u
tekstu: Skola), raspisuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

- uclitelj/ica hrvatskog jezika na odredeno, nepuno radno vrijeme - 16 sati
ukupnog tjednog radnog vremena, odnosno 7 sati neposrednog rada s u¢enicima
tjedno, 1 izvrsSitelj/ica.

Opéi i posebni uvjeti: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(,,Narodne novine* br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12. —
procisceni tekst, 94/13, 152/14.17/17) i Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-
psiholoSkom obrazovanju ucitelja i1 stru¢nih suradnika u osnovnom Skolstvu (,,Narodne
novine* br.: 47/96. 1 56/01).

Kandidati su duzni priloZiti:
zamolbu (prijavu)
Zivotopis
dokaz o vrsti 1 stupnju struéne spreme (preslika)
domovnicu (preslika)
uvjerenje o nepostojanju zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi u smislu
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli - ne starije od 6
mjeseci (preslika)
potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje.

Na natjecCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat iz ¢lanka 102. stavaka 1. -3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* br.: 121/17) koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjeCaja, te dostaviti i dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog Zakona u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju - poveznica na internetsku

stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja RH na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju je: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema drugim posebnim zakonima,
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, te uz prijavu na natjecaj priloziti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja i propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Rok za podnoSenje pisanih prijava: osam (8) dana od dana objave natjecaja na mreZnim
stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Skole.

Natjecaj je objavljen 1. ozujka 2018. godine.



Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom slati na gore navedenu adresu Skole, s
naznakom: "za natjecaj".

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni putem web stranice Skole.

KLASA:112-03/18-01/16

URBROJ:2137-44-01-18-01

Sveti Petar Orehovec, 28. veljace 2018.




