Na temelju Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(N.N. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14 i
7/17), Osnovna Skola Sveti Petar Orehovec, Sveti Petar Orehovec 90, 48267
Orehovec (dalje u tekstu: Skola), raspisuje:

NATJECAUJ
za radno mjesto

- uciteljlica fizike, odredeno, nepuno radno vrijeme (zamjena za ugitelja koji
obavlja funkciju ravnatelja u drugoj $koli), 18 sati ukupnog tiednog radnog
vremena, odnosno 10 sati neposrednog rada s uéenicima tjedno, 1
izvrsitelj/ica.

Op¢i i posebni uvjeti: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (,Narodne novine* br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12. — proci§ceni tekst, 94/13, 152/14. i 7/17) i Pravilniku o struénoj spremi i
pedagosko-psiholoskom obrazovanju uéitelja i struénih suradnika u osnovnom
skolstvu (,Narodne novine“ br.: 47/96. i 56/01).

Kandidati su duzni priloziti:

- prijavu

- Zivotopis

- dokaz o vrsti i stupnju strué¢ne spreme (presliku)

- domovnicu (presliku)

- uvjerenje o nepostojanju zapreke za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj
ustanovi u smislu ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli - ne starije od 6 mjeseci (preslika)

- potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom
zakonu duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o pravu
na koje se poziva.

Nepotpune i nepravovremene prijave nec¢e se razmatrati.

Rok za podno$enje pisanih prijava: osam (8) dana od dana objave natjeCaja na
mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanije i Skole.

Natjecaj je objavljen 14. oZzujka 2017. godine.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom slati na gore navedenu adresu Skole, s
naznakom: "za natjec¢aj".

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavije$teni putem web stranice Skole.
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Sveti Petar Orehovec, 13. ozujka 2017.
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE

Obrazac PR

Vasa kontakt osoba u HZZ- u: telefon

e-mail

POPUNJAVA HZZ
Registarski broj PR-a:
Nacin zaprimanja PR-a: (Josobno

[telefonom

Datum zaprimanja:
[Ofaxom

Ce-mailom [Jdrugo,

PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR

1. PODACI O POSLODAVCU

Naziv poslodavca:* OSNOVNA SKOLA SVETI PETAR
OREHOVEC

Adresa:* SVETI PETAR OREHOVEC 90

Kontakt osoba:* STJEPAN LUCKI

E-mail:* ured@os-sveti-petar-orehovec.skole.hr
Web stranica: os-sveti-petar-orehovec.skole.hr
Telefon:* 048/856-257 Mobitel:*

Maticni broj/OIB:* 16457349341

Djelatnost: Obrazovanje

2. PODACI O RADNOM MJESTU

Naziv RM: * UCITEL] FIZIKE

Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*
izvodenje nastave fizike u osnovnoj Skoli
Razina obrazovanja:* VSS

Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VIESTINE

Strani jezici: NE

Razina: A1 (najosnovnija), A2, B1, B2, C1, C2 (najvisa)
razumijevanje

govor
pisanje

i

Informaticka znanja: DA
Struchni ispit i druga znanja: NE
Vozacki ispit
kategorija 1A OO0 BOCODOEOF
O posao traZi koristenje vlastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine

4. UVIETI RADNOG MJESTA

Mjesto rada (naselje):* OS SVETI PETAR OREHOVEC
X na jednom mjestu
SMIESTAJ*

X nema smjestaja
O grupni smjestaj

[0 samacki smjestaj
[J obiteljski stan

PREDVIDENA PLACA

RADNO VRIJEME*

[J puno radno vrijeme

X nepuno radno vrijeme - sati tjedno 18
RASPORED RADNOG VREMENA

[ prijepodne [ poslijepodne [ dvokratno
O nocnirad X 2 smjene O 3 smjene
I rad vikendom i praznikom

[ terenski rad

NAKNADA ZA PRIJEVOZ*

[0 bez naknade
O djelomicna naknada
X cijela naknada

KN (netto)

5. UVIETI NATIJECAJA*

Natjecaj vrijedi* od 14.3.2017. do 22.3.2017.
Broj trazenih radnika:* 1

KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*
7 osobni dolazak na adresu:

[ telefonski na broj:

X pisana zamolba na adresu: SVETI PETAR OREHOVEC 90,
48267 OREHOVEC

I kontakt na e — mail:

[0 susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci X nije vazno

godina [0 bez radnog iskustva
3. VRSTA ZAPOSLENJA*

Neodredeno

[ upraznjeni poslovi
J novootvoreni poslovi

Odredeno

[ sezonski [ povecan opseg posla
X zamjena [J novootvoreni poslovi
[ reizbor

Ostalo

[0 struéno osposobljavanje za rad
I drugi oblici rada
[0 privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
O pripravnik

O Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

6. USLUGE HZZ-a
ODABIR KANDIDATA*
O struéni odabir savjetnika za zaposljavanje

Broj kandidata za uzi izbor: _____
O upucivanje kandidata iz drugih Zupanija
[0 psihologijska selekcija kandidata
X osobni odabir poslodavca

OGLASAVANJIE
Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,,Burza rada"

O objava natjeCaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
X objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

O prijenos natjecaja drugim oglasivacima izvan HZZ-a

O prijenos natjecaja na europski portal EURES

*obvezno polje unosa

NAPOMENE: UZ ZAMOLBU (PRIJAVU) PRILOZITI:

ZIVOTOPIS, PRESLIKE: DOMOVNICE, SYJEDODZBE O
ZAVRSENOJ SKOLI, POTVRDE O PODACIMAEVIDENTIRANIM
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