Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli ("Narodne
novine" br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 — pro¢iséeni tekst,
94/13,152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/221 156/23) i ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanije,

OSNOVNA SKOLA SVETI PETAR OREHOVEC, Sveti Petar Orehovec 90, 48267
Orehovec (dalje u tekstu: Skola), raspisuje:

NATJECAJ ZA RADNO MJESTO
ucitelj fizike, 1 izvritelj, m/Z, na odredeno nepuno radno vrijeme - 20 sati tjedno

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, kandidati
moraju ispuniti i posebne uvjete:

- poznavanje hrvatskog jezika i latiniénog pisma u mjeri koja omoguc¢ava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada

- imati odgovarajucu vrstu i razinu obrazovanja iz ¢lanka 105., stavka 6. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

- imati vrstu obrazovanja za ucitelja fizike iz ¢lanka 16. odnosno 31. Pravilnika o

odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj skoli ("Narodne
novine" br.: 6/19. 1 75/20).

Na natjedaj je potrebno priloZiti:
1. pisanu prijavu

Zivotopis

diplomu odnosno dokaz o stecenoj strucnoj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak

glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz Clanka 106. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli ne starije od dana raspisivanja natjecaja

6. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

7. sukladno ¢lanku 3. staveima 4. i 5. Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja
ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj 3koli, kandidati koji su zavr$ili drugi
studijski program s najmanje 55 ECTS iz ¢lanka 16. to¢ke b) Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli
("Narodne novine" br.: 6/19. i 75/20.), moraju priloziti uz diplomu o zavr§enom
studiju i potvrdu o ispunjenosti propisanih uvjeta koju izdaje visoko uciliste na
kojem se izvodi odgovarajuéi studijski program nastavni¢kog smjera (potvrda se
izdaje na zahtjev osobe koja je zavrila drugi studijski program s najmanje 55 ECTS
bodova, uz koji je ista duzna priloziti misljenje visokog ucilista na kojem je zavrsen
studij o utvrdenom broju bodova s preddiplomskog i diplomskog sveudilinog
studija, specijalistickog diplomskog struénog studija ili dodiplomskog sveuéilisnog
studija).

P e ok 1sd



Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu
nakon zavrsetka natjeCajnog postupka.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duZan je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno
Zakonu o javnom biljeznistvu ("Narodne novine" br.: 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09,
120/16, 57/22).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine"
br. 121/17.,98/19.1 84/21.), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13.198/19.), ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom ("Narodne novine" br. 157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.) ili ¢lanka 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine" br. 84/21) duZan je u prijavi
na javni natjeéaj pozvati se na to pravo i priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan je
uz prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze
iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20za%?20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 3. stavka 1. tocke
¢) 7.1 48. stavka 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne
novine" br. 84/21.) duzan je u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na
natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza®20za%20ostv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo®C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" br.
157/13., 152/14.,39/18.132/20.) duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o statusu osobe s invaliditetom.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova ("Narodne novine" br.: 82/08
i 69/17), na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.

Rok za podnoSenje pisanih prijava: 8 (osam) dana od dana objave natjefaja na mreZnim
stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje - Ispostava KriZevei 1 te mreZnoj
stranici i oglasnoj ploci Skole.



Natjecaj je objavljen 19. ozujka 2024. godine.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
i ispunjavaju uvjete natje¢aja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje
objavljenom na web stranici Skole http://www.os-sveti-petar-orehovec.skole.hr/upload/os-
sveti-petar-

orehovec/multistatic/106/Pravilnik_o_nacinu i _postupku_zaposljavanja_te_vrednovanju_kan
didata_ OSSVPO__ 9. LISTOPADA 2019..pdf

U prijavi na natjeCaj kandidati su duZni navesti e-mail adresu na koju ¢e biti dostavljena
obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.

U slu¢aju da kandidat ne pristupi testiranju, smatrat ¢e se da je odustao od prijave,

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom slati na gore navedenu adresu Skole, s naznakom:
"za natjeCaj za radno mjesto uéitelj/ica fizike".

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjeCaja kandidati e biti obavijeSteni putem mreZne stranice Skole
http://www.os-sveti-petar-orechovec.skole.hr/natje_aji/rezultati_odabira

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu zapo$ljavanja,
a u skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka.

OS Sveti Petar Orehovec jamc¢i svakom prijavljenom kandidatu da ¢ée dostavljenu
dokumentaciju koristiti iskljuéivo u svrhu provodenja postupka zapo$ljavanja. Sve pristigle
prijave adekvatno ¢e biti zadticene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno
mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i rokovima previdenim Pravilnikom o zadtiti i obradi
arhivskog i registraturnog gradiva.

KILASA:112-02/24-01/04

URBROJ:2137-44-24-01

Sveti Petar Orehovec, 18. ozujka 2024.




